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POSTULEZ DÈS
MAINTENANT

#OFFRES D’EMPLOI

La Corporation du Camping 
Pointe-aux-Oies est à la recherche de
personnes dynamiques, polyvalentes,
accueillantes et ayant de l’initiative
pour joindre son équipe durant 
la saison estivale. 

PRÉPOSÉ.E 
À L’ENTRETIEN MÉNAGER
tâches + responsabilités

Faire l’entretien des blocs sanitaires, des
hébergements « Gouttes d’Ô » et « Yourtes »,
de la salle communautaire et de l’accueil
S’assurer de la propreté du camping
Effectuer toutes tâches connexes à l’entretien
du terrain de camping et des bâtiments

compétences
Sens des responsabilités, autonomie,
courtoisie et esprit d’initiative
ATOUT : expérience dans l’entretien d’un
camping ou dans une autre activité à caractère
touristique

conditions
Travail de jour et de fin de semaine avec des
horaires sur des quarts de travail
Salaire et conditions de travail selon
l’expérience et les compétences

DURÉE D’EMPLOI - Poste saisonnier
D’avril à la mi-octobre

PRÉPOSÉ.E À L’ACCUEIL
tâches + responsabilités

Assurer l’accueil et la réception
Assurer le service de réservation en ligne, 

      par téléphone et en personne
Préparer les fiches de réservation des clients
Effectuer le prêt d’équipement pour 

      les activités du camping  

compétences
Être souriant(e) et accueillant(e)
Aimer travailler au service à la clientèle
ATOUT : parler anglais

DURÉE D’EMPLOI - Poste saisonnier
De mai à octobre (10-15 h / semaine)
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